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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR.7387022

Puerto Berrio, Antioquia

Doctor

Fernando Cano Gémez

Subdirector Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Regional Antioquia

Puerto Berrio - Antioquia

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N2
CO1.PCCNTR.7387022 DURANTE EL PERIODO DEL 04/02/2025 AL 17/12/2025.

INFORME No 06.

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Supervisor: JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y
ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL TITULADA O COMPLEMENTARIA EN LA
LINEA TECNOLOGICA CLIENTE, MODALIDAD PRESENCIAL PARA EL PROGRAMA
VULNERABLES EN EL COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL.

Objeto del Contrato:

Contrato No: CO1.PCCNTR.7387022

Contratista: JORGE MARIO GARCIA AMARILES

Valor del Contrato: $48.294.866

Valor honorarios mes: $4.599.511

Fecha de inicio: 04/02/2025

Fecha de terminacion: 17/12/2025

Ndmero de la pdliza: 65-46-101053195 Vigencia | Desde:03/02/2025 | Hasta: 20/04/2026

2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD Sl NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificaciéon

Adicién

Prérroga

Cesion

AN |WIN(F
XXX |X|X[X

Terminacion anticipada

Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la SI: X NO: Fecha informe novedad aseguradora:

aseguradora Vigencia Final Pdliza:
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| Valor Final Péliza: $ 33,320.00

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente

contractual, con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $48.294.866
Pago mensual $4.599.511

Valor total pagado: $27.137.115
Saldo total por pagar $21.157.751

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Numero de planilla de aportes: Decreto 1273 de 2018
Salud Pensiones ARL Otros: Total

$230.000 $294.400 $9.700 $ 0 $534.100

Es pensionado Sl: NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

¢EL CONTRATISTA REPORTA ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Judiciales Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
Disciplinarios SI: NO: X Sl: NO: X SI: NO:
Fiscales Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas | SI: NO: X SI: NO: X SI: NO:
RNMC

Consulta inhabilidades por delito sexuales contra | SI: NO: X Sl: NO: X Sl: NO:
nifios, nifas y adolescentes. (Ley 1918 de 2018)
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18:48..

Cra. 3 #1831, Pu

Desarrollar las
actividades
contractuales de
acuerdo con la
programacion
establecida en los
procesos formativos
del centro de
formacion.

Impartir formacion
complementaria en la
ficha # 3280411
MANIPULACION
HIGIENICO SANITARIA
DE ALIMENTOS -
Vegachi

Impartir formacion
complementaria en la
ficha # 3251562

ELABORACION DE
PRODUCTOS DE
REPOSTERIA.

Impartir formacion

complementaria en la
ficha # 3280519

ELABORACION DE
CONSERVAS DE FRUTAS
Y HORTALIZAS.

Del 14 al 18 -

TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA EN
PANADERIAS CON MASA
MADRE.

Listas de asistencias y

Registros fotograficos e informe
programa de formacion
complementaria.

° UNEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
- CUENTE

N e TECHLO0CA

i TECNOLOGIAS DE SERVICIOS TURISTICOS

"DISERG DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARA
[—cooso ] DENOMINAGION DEL PROGRAVA

3680018 MANLLAGEN NGO SATAACE ALRIENTOS

VERSION ‘SECTOR 6L PROGRAMA
1 IDIENTE POR DEFINR

igercisdel | Fecha mio Programs: 1710272010

ey 10 horas.

UNEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
CUENTE

RED TECNOLOGICA|
TECNOLOGIAS DE SERVICIOS TURISTICOS

DISERO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
Co0IG0 DENOMINACION DEL PROGRAMA

83520880 CLABACION D PICEL TG b EROSTLA

VERSION ‘SECTOR DEL PROGRAVA:
1 SERVICIOS

Wgecadd | Fecha bicio Programa. 19082015

40 horas

El programs complementari de (eposieria se cre0 pare Erindar ol secior 06
acson elacionndo, la pONbiGAS de Bquel Conocimisrios especiatzados

Segun Maria Mercedes. en i revista 1 bara £ marcado de 1a reposter

308 Sin 6mbaG0. especisletas y experios en f s counGen e o o

ifevenciace. e en ol pais Gomo en Lasnosménca
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Impartir formacion
complementaria en las
fichas # 3280541
PREPARACION DE
SALSAS BASICAS PARA
LA COCINA CALIENTE -
San Roque

Impartir formacion
complementaria en las
fichas # 3280567
MANIPULACION
HIGIENICA DE
ALIMENTOS.

Impartir formacion
complementaria en la
ficha.

De acuerdo con la
programacion
establecida.

s UNEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
e PROCUGCION ¥ TRANSFORMACION
/A eD TEcwoL0GICA
s TECNOLOGAS AGRONDUSTRALES
———
DISERO OF ACCIONES OE FORMACON CoumENENTAR, |
oo DENOMINACION DEL PROGRAA
atstass PR ——
o SECTOR DL PROGRANA
i PRMARIO Y EXTRACTVO
[P [ —n
S
oummcon
in “onerss
ncesamnts e b y naen
amcAGION soramerce
o paona,
== TR TECHOLOGICA GEL PROGRANA
RS conre
A e TECNLOGA
e TECNOLOGIAS DE SERACOS TURISTICOS
——
DISERO DE ACCIONES DE FORMAGION COMPLEVENTARIA
o0 DENOMINACION BEL
cassonnz EPAAACIONCE L8 A AR A COCA CTE
g SecToRBEL
. PENDIENTE POR DEFIeR:
ISR [ —————
o
oumAcon
v “opass
T 0
ot o smerios i Decrto 07, de 1087 exibo0 b o AT 35 Sab
-
o como o spcar
WSTRCACON | i
Sumnas Pracice do Manowaon. (BPU) pecesanas pars ' EakER00n o comaCanes Y 13
ecuion 9 23 tareas i 5 e v 3 o 6 1 88 8 couna

°
sena

N

"FORMATO GUIA DE APRENDIZASE

IDENTIFICACKON DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #2

« Céxigo del Programa de Formacién: 62130004

 Nombrw del Proyects (sl o8 formacidn Tituiada): NA
= Fase del Proyecto (sl es formacion Thulada): Macer
« Actividad de Proyocto (sl os fommackin Tiuiada)

* Compatencia: Manipuiar

Cuseta 1 legilacien sankarta de alementos.

nomatuidad gerte
« Duracion de ks Guia: 20 horas.
2 PRESENTACION

Querkson agrencion,
foralocar este a0 an of Beclor PROUCIVO A Uavés G CApackaciones GHighsas prncpaiments a las
s vortas

chenicos, Wceos, Frover e otros).
of cusl 30 enfoca en Ia actuatzacion de compeicias desce o esanolo oK 08 s enlomo y o6

publea. oqupos
¥ uersiior.

procesos de Por tark, o
s proprtia o fermacon cormgammantania

°
SENA

PROCESO DE GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #1

« Codigo del Programa de Formacién: 63520580
= Nombre del Proyecto (i es formacion Titulada): NIA
260 dol Proyocto( si0s formacion Tituladal: Hacor
= Actividad do Proyectolsies formacién Titulada):
Comy : Preparar e acuerdo a a solicitud del lente.
. Alc rar repasteria, asegurandola caldad e
inocuidad y apicande normas ambientles y de sequridad oeupacional.

« Duracién de Ia Guia: 40 horas

2 PRESENTAGION.

Queridos aprendices, bienvenic i

por
vuelve una herramienta para describir 1a ruta gastronémica y cultural de la cocina. En esta guia podrd
fontalecer para

equipos y utensiios; a

segregacién y disposicién de los residuos finales de los procesos de produccién. Por tanto, es impartante

ncia y habilidad en este ofico, para realizar preparaciones que puedan deleitar o

paladar de los comensales, técnicas de elaboracin de diferentes. producios de reposteria son as lematicas
fommaies de esta propussta de fomacién complementaria.
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L3
sema

N

FORMATO GUIA DE APRENOZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDZAJE #3

* Nombee dei Proyects (% es

hortatzas
« Codigo del Programa de Formacion: 95151455
formacica Titutada) NA

hortalizas, fue

cabdad establecidos por s normatividad vigente. Por taat, es importants perfeccionar Lis competenda y

para realizar téenicas
de elaboracion de diferentes productos elaboracidn de conservas de frutas y  hortaleas son las temiticss
formales de esta propuesta de formacién complementaria.

Berrio, Antinquia
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4 4
0870772088}

14:48 M5 Mar / .

ogut

Cra:3 818431, Puerto Berrio, A

Participar
activamente en los
equipos ejecutores,

con el fin de

garantizar la unidad
técnica en la
ejecucion de la
formacion de
acuerdo con los
lineamientos y

politicas

establecidas desde
la Direccion de
Formacion
Profesional:
formulacion de
proyectos
formativos, disefio
de

actividades de
aprendizaje,

elaboracion de
talleres, estrategias
pedagodgicas a

implementar en la

Se elabordé la guia de
aprendizaje N°.001
“MANIPULACION
HIGIENICA DE
ALIMENTOS.”.

N°.002 “ELABORACION
DE PRODUCTOS DE
REPOSTERIA”.

N°.003 “ELABORACION
DE CONSERVAS DE
FRUTAS Y HORTALIZAS".
Para la formacidn.

N
e o s et e
sl e s

IDENTIFICACION DE LA GULA DE APRENDIZAJE #2

« Duracion de la Gula: 40 horas.

2 PRESENTACION

Vuelve una herramienta para descrbi 1a rta gastiondmica y cullral de 1a cocina. En esta guia podra

Por tarto, es mprtante
en este fco, para reaizar preparaciones que puedan deliar e

pawamercs e cadad esatseckion pos ' oA

Prhociony procediTientos exaDIecoos P 8 OGANZACHN
« Duracion de la Guia: 40 horas

2 PRESENTACION
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formacion,
elaboracién de
pruebas, items que
alimentaran los
bancos de pruebas
para la seleccién de
aprendices si a ello
da lugar, entre otras.
Participar en la |Para este mes no se Para este mes no se realizaron
. realizaron ivi
programacion y N actl.wde?t?les esta
actividades obligacion.
ejecucion del |acordes a esta
proceso de obligacion.
induccion de
aprendices de
formacion titulada,
en el
reconocimiento de
aprendizajes
previos y gestionar
la anulaciéon de la
matricula de los
aprendices que no se
presentan en la fase de
Induccién y manifiesten
su deseo de no
continuar, una vez de
contactado el aprendiz,
antes de asociar los
aprendices a la ruta de
aprendizaje.
Entregar al | Actualizacion de la Listas de asistencias y
Supervisor del |carpeta de Registros fotograficos e |nfor.n,1e
i i35 di programa formacion
Contrato la | €Vl enC|a§ |spuesta complementaria.
. L en el drive por el
informacion que le )
o supervisor de
sea solicitada en
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relacion con el [contrato para su
proceso de |revision.

G @ Iniciarrespaldo > EVIDENCIAS JULIO mario >

N Ordenar « = Ver -

ejecucion de la .

Tipo
EVIDENCIAS JULIO_2025

formacién: proyecto oRLGACON 1437215

OBLIGACION 1,48,15

Carpeta de arct
Carpeta de arct
Carpeta de arct
OBLIGACION 2,3,5.23

formativo, guias de

. Diagrama de julic.

aprend |ZaJe, - GUIA DE APRENDIZAJE ELABORACION..

- GUIA DE APRENDIZAJE ELABORACION.

Carpeta de arct

Carpeta de arct

Archivo PDF

-+ GUIA DE APRENDIZAJE MANIPULACION,

Archivo PDF

planeacién

~ Informe_Apoyo_Formacion Archivo PDF

- SoporteDePago,General 4607506032.0297... Archivo PDF

pedagédgica del R —

Archivo PDF

proyecto formativo,

P SRR
_ e
Portafolio de 2 -
b
. d . CODKGO. DENOMINACION DEL PROGRAMA
eviaencias, S . A——
e ——

L} PENDIENTE POR DEFINR
igencisdel | Fecha o Programs: 1710272010

verificacion de ot o

condiciones del =l — L
ambiente de o B L B et i o S

i En ol Decreto 3075 de1987, ariculo 14 s reglamenta o concemiente 3 i3 educacion y
JSTIFICACON o -

aprendizaje, planeacion,
seguimiento y
evaluacion de la etapa

productiva y en general A R

continn y e s
Coniratacin y luego ser reforzado medante charias. (rsos U oios medios eiechuos de
actualiaaon

UNEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
CUENTE

los informes que Ia T E— T

formacion por = e

competencias exija. e [
DURACION —

1 progrms _complementaro e (eposieria s cred pard Erindar 81 S6CIor 36 aATeIOS y &
pacson! relacionsdo, 1o DOSDIAGAS de BOqUEI ConSKITHOS €3peciatzados en o tema

Segn Maria Mercedes. en i revista I bra E) mercado de s repos

308 Sin ambargo. essecialstan y sxpecios en e 1 conGen en afkmar Qe

ievenciace. e en ol pals Gomo en Lasnosménca

= UNEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
A PRODUCCION Y TRANSFORMACION
/A RED TECNOL00CA
ke TECNOLOGIAS AGRONDUSTRIALES
DISERO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
oo DENOMINACION DEL PROGRAMA
6151455 AN BE COMEIAS O P ¥ HOATLEAS
VERSION SECTOR CEL PROGRANA
1 PRIMARIO Y EXTRACTIVO
geade | Fech oo Pogae. 04122012
oaroms ver
s 40horas.
con oo rea 0o
Precesamenis de Ui y Rz
ASTIRICACION paramesos
onas
v
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L) UINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
bAY cuente
A e EcnoLO0EA
o TECNOLOGIAS DE SERVICOS TURISTICOS
DISERO DE ACCIONES DE FORMAGION COMPLEMENTARIA
CO0K0: [DENOMINACION DEL PROGRAMA
a3s50002 UEPAAACIONCE SALBAS BASAS PARALACOONA CAUEATE
VERSO SecTon e
PENDIENTE POR DEFINR
Vgwociage | Foctw o Pograme. 20122000
[y
CuOBH “ohorss

ioe 30 0
maripuiscion de shmentos vegun Decreto 107, de 1067 emitido por el Minstero de Sahs
(™

i como o aphesr

JUSTFICACION. | akmertca.

e
Maniputacicn. (BPM) e operaciones y Ia
coana

°
sena

N

"FORMATO GUIA DE APRENDIZASE

IDENTIFICACKON DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #2

Codigo del Programa de Formacidn: 62130004
Nombro dai Proyects ( si o8 formacion Tituiada): NA

g
|

nomatnidad vgerte.
« Duracion de la Guis: 20 horas,
2 PRESENTACION

Querkson aprencion,
foralocer #sie @arcico an of Becior PROGUCIVO & avés G Capaciaciones dHigises prncipaiments 3 las

s vertas
Chrnicos, tcieos Frver. e otros).

of cusl 30 enfoca en la actuatzacion yies
publea. eupes
¥ uensiios.

Procesos de produccst. Por tant. o
8 propuests o feemacon

.Y

PROCESO DE GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #1

Godigo del Programa de Formacion: 63520580
( rmacié

lada):
potencia: Preparar aimertos de acuerdoa la solitu del cliente.
rondizaj Elaborar repasterta, asegurandola caldad e
inocuidad y apicando normas ambientales  de sequridad acupacional.

« Actividad de Proyecto(sies formacion Titu
« Comy

Duracion de la Guia: 40 horas

2 PRESENTACION.

Queridos aprendices, de almentos y al

Vueive una herramienta para describir fa ruta gastronémica y cultural de la cocina. En esta guia podrd

fortalecer protocolos y

equipos y utensllos; de

segregacion y disposician de los residuos finaes e los procesos de produceidn. Por tanto, es importante

Ias competencia y habiidad en este ofico, para reaiizar preparaciones que puedan deletar el

paladar de los comensales. Lécnicas de elaboracian de diferenles producios de reposteria son las lemlicas
fomaies de esta propuesia de fomacion complementaria.

(]
sena

N

FORMATO GUIA DE APRENOZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDZAJE #3

~
« Codigo del Programa de Formacion: 95151455
* Nombee dei Proyecto ( % es formacica Tiulada): NIA
= Fase del Proyecto (sies formacion Tiulada: Hacer
Actividad de Proyoctofsi e formacion Titutada):
-

* produccdn

parimatros de caliad estatiecidos por i OGanNZACEH.

ProRocolos y procediientos establecisas p< 18 OANZAGON.
« Duracitn dela Guia 40 horas

2 PRESENTACION

hortalizas, foe

cabdad establecidos por a normatividad vigente. Por taat, es importants perfeccionar Lis competenda y

, pa técncas
de elaboracién de diferentes productos elaboracidn de conservas de frutas y hortaleas son las temiticss
formales de esta propuesta de formacién complementaria.
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de aprendizaje.

horario diagramado, Guia
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°
sena

N

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #2

"FORMATO GUIA DE APRENDIZASE

= Fase del Proyecto (s)

« Coigo del Programa de Formaciérn: 62130004
= Nombeo del Proyects (sl o8 formacion Tituiada): NA
o8 formacion Tiuiada): Macer

(
» Actividad de Proyocto (sl o6 fommackdn Thuada):

* Competencia: Manipusa

uerta 1 legiiacicn sankana de alementos.
comprander

nomatnidad wgerte
« Duracion de ls Gua: 20 horas

2 PRESENTACION

e

Querksos apreecions,
foralocer esie arcico an of Bector PROGUCIVO A Tavés O CApacaciones SHigisas prncipaiments 3 las

s vortas

clrmicos, lceos, Frover.

of Cusl 30 enoca en 1a actuatzacion de Compecias Gesde o GesaTolo WCTOKC 08 B ertomo y 08

ive otros).

abtcs eupcn
Procesos de produccit. Por o
Fropuesta o formacon cormgimmantaria
.
szh%
PROCESO DE GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFIGAGION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #1

reposteria

« Codigo del Programa de Formacion: 63520580
formacién Titulada): NIA

a):
« Compotencia: Preparar alimentos de acusrdoa la solcitud del cliente.
jo Al Eraorar ey

posteria, asegurando Ia calidad &

« Duracién de Ia Guia: 40 horas

2 PRESENTACION.

inocuidad y apicando normas ambientales y de sequridad ocupacional
« Presentar informes de produccion teniendo en cuena el protocoio esiablecido.

Queridos aprendices, bienvenidos a su curso de reposteria se cred para brindar al sector de almentos y al

B
vuelve una herramienta para descibir Ia ruta gastronémica y cullural de la GoGna. En esta guia podrd
fontalecar los protocolos y

equipos y uensiios;
segregacion y cisposicion de los residuos finales e los procesos de produccion. For tanto, es impartante

perfoccionar las compelencia y habiidad en este oficio, para reallzar preparaciones que puedan deleitar el

tematicas

adar de etaboracien
fomaies de esta propuesta de fomacion complementaria

3
sena

N

NTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #3

« Fase del Proyects (sies
o Actividad

hortateas

« Codigo del Programa de Formacion: 98151455
‘Nomire del Proyects ( % es fommacié Tuladal: NIA
formacion Trulada) Macer

e Proyectoisi es fommacion Tiudada)

= Competencie:
* produccdn

parametros de caliad eslatseck
et s

08 por la organzacitn.

protocolos y procedimientos
« Duracitn de s Guia: 40 horas
2 PRESENTACION

entableccsas pox 1 0rganizacon

hortalizas, bue
del rea

respuesta

caldad establecidos por la normatividad vigenta. Por tanta, &5 mportant perfeccionar
realizar «

competenda y

e elaborscion de ciferentes roduet

formales de esta propuesta de formacién complementaris.

tos elaboraciin de conserves de frutas y hortalic

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a esta
obligacién.

Informar en un plazo
actividades

maximo de 8 dias o
obligacidn..

habiles a los
aprendices el juicio
de

obtenido en cada

aprendizaje

fase ylo

Para este mes no se realizaron

acordes a esta
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competencia

del proceso de
formacién
Orientar la Formacién | Formacion Registros fotograficos, Listas de
Profesional  Integral | complementaria: asistencias
como un  proceso Fichas # ) 3280411 - R
educativo tedrico- | MANIPULACION D L,
practico, de caracter HIGIENICO SANITARIA oo s o o
. b DE ALIMENTOS. —— i ———
integral orientado al — ey
desarr‘ollﬁo de | pias de ejecucion: 02 de = =
conocimientos julio
técnicos, P—
tecnoldgicos, de | Competencia:
actitudes y valores §
para el desarrollo|260201011 manipular n L
humano y la | alimentos de acuerdo E—r e
convivencia  social, [€°n  procedimiento == S To—
. técnico y normativa de : senveios
que le permitan a la| e | s
L. alimentos e ==
persona actuar critica o g
y creativamente erT 10S | Resultados de T
contextos productivos aprendizaje: :
y sociales, la | Realizar ajustes a las . —
interiorizacién de | practicas higiénicas v n o
valores  éticos, la|medidas de proteccién e
utilizacion  de  las|segun resultados de - o e—
cuatro fuentes del verl.flcaaon. ' e e e "
conocimiento. Aplicar practicas = e ——
higiénicas y medidas de ) il e
proteccién teniendo en bt e

cuenta la legislacion

sanitaria de alimentos. 7 o
Comprender las e et
generalidades de la — e
manipulacién higiénica - S

de alimentos teniendo T

en cuenta la i e
normatividad vigente. -y “w: e

Ficha # 3280456

ELABORACION DE
PRODUCTOS DE
REPOSTERIA.

Dia de ejecucion:
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03 al 09 de julio

Competencias:
260201011 preparar
Alimentos De Acuerdo
Con La Solicitud Del
Cliente.

Resultados de
aprendizaje:

Preparar Maquinaria Y
Herramientas Para El
Proceso De Elaboracién
De Productos De
Reposteria Seguln
Manual De
Procedimiento.

Alistar Las Materias
Primas E Insumos Del
Proceso De Produccién
De Productos De
Reposteria Segun
Diagrama De Proceso.

Presentar Informes De
Produccion Teniendo En
Cuenta El Protocolo
Establecido.

Formacion
complementaria:
Ficha # 3280519

ELABORACION DE
CONSERVAS DE FRUTAS
Y HORTALIZAS.

Dia de ejecucion:
10 al 23 de julio

Competencias:
290801022 Asistir
proceso de produccidon
de alimentos segun
programa de
produccion.

wN

"FORMATO GUIA DE APRENDIZAYE

IDENTIFICACKON DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #2

« Céigo del Programa de Formacidn: 62130004

2 PRESENTACION

Querkson aprencion,
fotalocer es30 eparci e of secior prOUCIVO & iaves G CapacEAKOnes GHigisas prncpaimente 3 las
s vertas

chrnicos, cinos Frver. e otros).
of cusl 30 enfoca en la actuatzacion de compecias desce ol Gesanolo Wenokbgco de s entomo y ioa

sena

PROCESO DE GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #1

« Codigo del Programa de Formacion: 63520580

ueive una herramienta para describi [a ruta gastrondmica y cullural de fa cocina
ra elo

FORMATO GUIA DE APRENDRAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDZAJE #3

hortatzas
« Codigo del Programa de Formacion: 95151455
‘Nombee del Proyecto ( % es fommacié Tuladal: NIA
« Fase del Proyects (sies formacion Tiuladal: Hacer
Actividad de Proyoctofsi es fomacion Titutada):
» Competencie:
produccdn

parimatros de caliad estatieciios por i OGanZaCkn.

[ProRocolos y procediientos establecisas pax 18 OIGANZAGON
Duracion de la Guia: 40 horas

2 PRESENTACION

cabdad establecidos por s normatividad vigente. Por taat, es importants perfeccionar Lis competenda y
ol paladar thoncas

para realizar
de elaboracion de diferentes productos elaboracidn de conservas de frutas y  hortaleas son las temiticss
formales de esta propuesta de formacien complemertaria
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Resultados de
aprendizaje:

Elaborar conservas de
frutas y/u hortalizas,
cumpliendo con los

parametros de calidad

establecidos por la

organizacion.

Verificar las

caracteristicas

fisicoquimicos y M,
organolépticos del b%%%%@m

producto terminado, de
acuerdo con los
protocolos y
procedimientos
establecidos por la
organizacion.

Alistar las  materias

primas, insumos,
equipos y maquinaria
requerida en el

procesamiento de frutas
y hortalizas para la

elaboracion de
conservas, bajo
parametros

establecidos por la
Organizacion.

Formacion
complementaria:

ficha # 3280541
PREPARACION DE
SALSAS BASICAS PARA
LA COCINA CALIENTE.

Dia de ejecucion:
24 al 30 de julio

Competencia:

, Antinguia
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260201011 Preparar
alimentos de acuerdo
con la solicitud del
cliente. (equivale a la
norma nts usna 001 del
mincomercio, industria
% turismo)
Resultados de
aprendizaje:

Almacenar alimentos,
segun el decreto 3075
de 1997, para mantener
los alimentos en forma
inocua, aplicando las ]529
buenas practicas de R
manipulacion de
alimentos segun lo
determinado por el
decreto (segun decreto
3075 de 1997) y politicas
de la empresa.

Realizar mise en place
(alistamiento) de
acuerdo con
programacion del mend,
aplicando las buenas
practicas de
manipulacion de
alimentos  segun lo
determinado por el
decreto (seglin decreto
3075 de 1997).

Proponer innovaciones
en los productos segln
las  tendencias  del
mercado y logrando

mejores
aprovechamientos de
los recursos.

e W - ey
B ﬂ?}L k\@“ %%xm

Cra 3513-31, Puerto Berrio, »‘ul/ﬁqm

n-m

o Vg i

08/07/2088
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Formacion
complementaria:

Fichas # 3280567
MANIPULACION
HIGIENICA DE
ALIMENTOS.

Dias de ejecucién: 31 de
julio al 01 de agosto

Competencia:
260201011 manipular
alimentos de acuerdo
con procedimiento
técnico y normativa de
alimentos

Resultados de
aprendizaje:

Realizar ajustes a las
practicas higiénicas vy
medidas de proteccidn
segln resultados de
verificacion.

Aplicar practicas
higiénicas y medidas de
proteccién teniendo en
cuenta la legislacion
sanitaria de alimentos.

Comprender las
generalidades de Ia
manipulacién higiénica
de alimentos teniendo
en cuenta la
normatividad vigente.
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Presentar el reporte
de eventos en SOFIA
PLUS (Programacion
con visto bueno del
supervisor del
contrato) en los
primeros dias habiles
de cada mes y demas

Subir el informe
mensual de ejecucidn
contractual y la planilla
de pago del aplicativo SI
Contratista en la
Plataforma Secop Il en
las fechas establecidas
por el supervisor.

PROCESO GESTIGN DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Berrio, 31 de julio de 2025

sefar
JUAN DAVID VALENCIA

‘SUPERVISOR CONTRATO No. COLPCCNTR.7387022
rdina

Académico

Asuntos Informe mensual de sjecucicr
contractuzl mes de julia el afio 2025

Referencia: COLPCCNTR 7387022 de 2025

JORGE MARIO

MARILES. identif

soportes requeridos | Planilla SOI o

para la legalizacién del | 4607506082

pago de los | (seguridad social

honorarios. mayo). - —
10 ———————— S=——=—

Horario Diagramado
Participar en los |Para este mes no se Para este mes no se realizaron
" realizaron actividades acordes a esta
comités de . o
actividades obligacion.

evaluacion Yy |acordes a esta

seguimiento obligacién.

ordinario y

extraordinarios, que
11 | se programen para

los

aprendices,

garantizando en todo

momento el debido

proceso definidoen el

Reglamento de

Aprendices
12 Ejercer las actividades | Registrar la asistencia de

con estricta | los aprendices a las Carpetas de evidencia
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EVIDENCIAS JULIO mario >

13

cumplimiento de las
buenas practicas
ambientales, con el
fin de garantizar la
proteccion de los
recursos agua, aire
y suelo, lo anterior,
en cumplimientodel
Art.79 C. Nal,
Decretos 1713 de
2002, 1140 y 1505

de 2003, 838 de
2005 y

Resolucién 555 de
2006 delSENA vy

demas normas

concordantes.

observancia actividades de @ Idarrespldo 2
del Reglamento | formacién. T onderar = e
de aprendicesdel SENA. Nombre Fecha de modificacion Tipo
EVIDENCIAS JULIO_2025 Carpeta de arch
OBLIGACION 1,4,8,12,15 Carpeta de arch
OBLIGACION 1,4,3,15 Carpeta de arch
OBLIGACION 2,3,5,23 Carpeta de arct
OBLIGACION 7,10,14 p.m. Carpeta de arct
.. Diagrama de julio p.m. Archivo PDF
. GUIA DE APRENDIZAJE ELABORACION .. Archivo PDF
. GUIA DE APRENDIZAJE ELABORACION .. Archivo PDF
' GUIA DE APRENDIZAJE MANIPULACION. Archivo PDF
~.- Informe_Apayo_Formacion Archivo PDF
-+ SoporteDePago.General 4607506082.0297. Archivo PDF
- SoporteDePago.General 4612731681578, 57p.m. Archivo PDF
Desarrollar las | Disminuir la utilizacion Uso plataforma (Sofia Plus) vy
actividades de de . pap.el. utilizando herrartm?ntas digitales (Correos
medios digitales. electrénicos, WhatsApp,
formacion, Facebook, etc.).
aplicando las
normas técnicas y
legales que = s ==
garanticen el

Tecnologia

wSENA ./

TECNICO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE PRENDAS DE [}
VESTIR APLICANDO HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD. SS7e2

A

27 de Junio

Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
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14

Reportar en el
sistema Sofia Plus
en un plazomaximo
de tres (3) diastodas
las actividades que
de acuerdo con los
procesosque son de
su responsabilidad,
garanticenla calidad
de la informacion y
su coherencia con el
proceso formativo
tales como:
inasistencias de
aprendices a la

formacion, creacién

de rutas de
aprendizaje y
asociacion de

aprendices a la ruta,
registro de juicios
evaluativos,
reconocimiento de
aprendizajes
previos ycomunicar
al supervisor del
contrato
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y

hallazgos en el

Realizar las solicitudes
de cursos
complementarios.
Creacién de rutas de
aprendizajes para las
complementarias.

De acuerdo con la
programacion
establecida.

Uso plataforma (Sofia Plus) y
herramientas digitales (Correos
electronicos, WhatsApp,
Facebook, etc.).

Cisneros
Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial

TECNICO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE PRENDAS DE [}
VESTIR APLICANDO HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD. 57'NA

27 de Junio
Puerto Berrio

=~SENA ) 3
(= Grais) Compleo Tecnolégico inero Agroemp

Pagina 32 de 43
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registrode la

informacion.

15

Desarrollar acciones de | Impartir formacion Registros fotograficos, Listas de
formaciéon Titulada vy |complementaria en la asistencias
Complementaria de | ficha # 3280411
forma presencial, de MAN’IPULACIC')N .7;% e
acuerdo con la demanda | HIGIENICO  SANITARIA =
de la oferta educativa y | DE ALIMENTOS - -~ A
la programacion | Vegachi = Ry
establecida por el e R -
supervisor de contrato. | Impartir formacion e i =
complementaria en la
ficha # 3251562 e
ELABORACION DE
PRODUCTOS DE S
REPOSTERIA. 2 I e
Impartir formacion — = r—
complementaria en la T |
ficha # 3280519 e
ELABORACION DE
CONSERVAS DE FRUTAS
Y HORTALIZAS.
Del 14 al 18 - =
TRANSFERENCIA = N
TECNOLOGICA EN e
PANADERIAS CON MASA L g sy B | o
MADRE. L = =
Impartir formacion
complementaria en las
fichas # 3280541 AN —
PREPARACION DE B — T
SALSAS BASICAS PARA ooz o i s T
LA COCINA CALIENTE - il I =5+
San Roque = = -
Impartir formacion o | e e A T

complementaria en las
fichas # 3280567
MANIPULACION
HIGIENICA DE
ALIMENTOS.
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Impartir formacion
complementaria en la
ficha.

De acuerdo con la
programaciéon
establecida.

seha

W

"FORMATO GUIA DE APRENDIZAYE

IDENTIFICACKON DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #2

+ Coigo ool Programa de Formacién: 62130004

Cueeta 3 legilacicn sankara de alementos.

nomatidad vgere
« Duracion de ks Guis: 20 horas,

2 PRESENTACION

Querkson aprencion,
fotalocer es30 eparci e of secior prOUCIVO & iaves G CapacEAKOnes GHigisas prncpaimente 3 las
s vertas

chrnicos, cinos Frver. e otros).
of cusl 30 enfoca en la actuatzacion o yis

publea. equpes

yusrion,
procesos de produccstn. Por o
oo apor sk

AN

PROCESO DE GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE #1

« Codigo del Programa de Formacion: 63520580

- Rosultados do Aprendizae Aleanzar: abors d poductos d fpostra, ssequando 1 caldad o
Inockisdy splcarda 5 y de seguridad acupac

= Duracon de a Guia: 40 horas

2 PRESENTACION.

Queridos aprendi de almentas y al

Vueive una herramienta para describir la ruta paslmnﬂm\-yu‘n-:d\mamE cta guia pocra

fotiecer protocos y
ooy davtion s

segregacion y disposicion de los residuos finaes e los procesos de produccién. Por tanto, s importante

eaCaonat o comptoniay o, o ol cl, s reaea paparaconss 4% picon Gl o

paladar de los comensales, técnicas de elaboracién de diferentes. producios de reposteria son s lemdicas

fomaies de esta propuesta de fomacion complementaria.

seha

N

FORMATO GUIA DE APRENOZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDZAJE #3

. murmma$M 9151455
* Nombee dei Proyecto ( % es formacién Tiulada): NIA
= Fase dl Proyecto (sies formacion Tiulada) Hacer
* Actividad de Proyoctofsi es fomacion Titutada):
» Competencis:

produccdn

parimatros de caliad estatieciios por i OGanZaCkn.

raRocolos y procedentos eslablecesas p3 1 OGazaGON
« Duracitn dela Guia 40 horas

2 PRESENTACION

hortalizas, fue

akiod ARMOALY 0 I i o, I e 8 s i o sy

o abaracin e Qs roducn bt 43 comsarre a3 b on o e
formales de esta propuesta de formacien complemertaria
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Gra3 #1831, Puerto Berrio, :‘.Aqm

16

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y
administrativo
relacionado con su rol,

Actualizacién
Permanente del
portafolio de evidencias
Carpeta Drive v
Plataforma Sofia Plus.

Carpetas evidencias
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actualizando
registrando de manera
veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso
formativo.

Y

T Ordenar

EVIDENCIAS JULIO_2025
OBLIGACION 1,4.3,12,15

13,
13,
OBLIGACION1,43,15 13,
OBLIGACION 2.3,523 13,

13,

OBLIGACION 7,10,14

¢ Iniciar respaldo > EVIDENCIAS JULIO mario >

= Ver

Nombre Fecha de modificacion

Tipo

Carpeta dearct
Carpeta dearct
Carpeta dearct
Carpeta de arct

Carpeta de arct

Diagrams de julio 1"

Archivo PDF

GUIA DE APRENDIZAJE ELABORACION ..
GUIA DE APRENDIZAJE ELABORACION ..
GUIA DE APRENDIZAJE MANIPULACION,
Informe_Apayo_Formacion

SoporteDePago.General 4607506082.0207.

SoporteDePago General 4612731681.5778...  14/07/2

Archivo PDF

Archivo PDF

Archivo PDF

Archivo PDF

Archivo PDF

Archivo PDF

Brindar apoyo en el

Para este mes no se

Para este mes no se realizaron

realizaron actividades acordes a esta
proceso de . o
actividades obligacion.
Evaluacion y |acordes a esta
Certificacion ~ de | ©bligacion
17 Competencias
Laborales (ECCL),
segun la necesidad
del Centro de
Formacion.
Participar en la |Para este mes no se Para este mes no se realizaron
. realizaron actividades acordes a esta
generacion y . N
actividades obligacion.
desarrollo de |acordes a esta
proyectos de |obligacion
investigacion
18 . . Ly
aplicada, innovacion
pedagégica y
desarrollo
tecnoldgico, de
interés institucional.
Realizar apoyo |Para este mes no se Para este mes no se realizaron
. - realizaron actividades acordes a esta
técnico en elDisefio . o
actividades obligaci6n.
y Desarrollo | acordes a esta
19 obligacién

Curricular de los
programas de

formacion que
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requiera el
Complejo
Tecnoldégico Minero

Agroempresarial.

Orientar y propiciar
en los procesos de
aprendizaje el

emprendimiento, la

elaboracién de
proyectos
productivos y

la participacion en

Para este mes no se

realizaron

actividades
acordes a esta
obligacion

Para este mes no se realizaron
actividades acordes a esta
obligacion.

2 .
0 diferentes eventos
(Renovacion
cultural, ciudadania
digital, y
worldskills), que
fortalezcan la
formacién del
aprendiz.
Orientar al aprendiz |Para este mes no se Para este mes no se realizaron
sobre las diferentes | realizaron actividades acordes a esta
91 modalidadesde etapa actividades obligacion.
practica acordes a esta
establecidas obligacion
institucionalmente.
Brindar apoyo |Para este mes no se Para este mes no se realizaron
. realizaron actividades acordes a esta
técnico a los . g
actividades obligacién.
procesos de |acordes a esta
compras de bienes obligacién
27 | Y servicios, acorde a

su especialidad
técnica, segun la

necesidad del

Centro de Formacién.

Pagina 38 de 43

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Antioquia
Complejo Tecnolégico minero Agroempresarial

Carrea 6 #48-18/20 (4) 5760000 Puerto Berrio— Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270



o
SENA DESPACHO DIRECCION REGIONAL ANTIOQUIA
7A‘ INFORME MENSUAL DE SUPERVISION Pégina 39 de 43
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CO1.PCCNTR.7387022
Participar en las |PARTICIPACION Certificado
. TRANSFERENCIA
actividades - ————
o TECNOLOGICA EN ‘
indicadas por el | pANADERIAS CON MASA
Centro para el |MADRE.
mejoramiento de los
procesos
establecidos en la
Red de Procesos
del Sistema
Integrado de
23
Gestion de la Calidad.
R S —
3
Elaborar solicitudes |Para este mes no se
de materiales de realizaron . Par_a_este mes no se realizaron
actividades actividades acordes a esta
formacion acordes a esta obligacién..
necesarias para la |OPligacion
ejecucion de la
formacion, asi como
24
codificacion y apoyo
técnico en la
recepcion de
estos vy
evaluacion de
proveedores.
Aportar Para este mes no se Para este mes no se realizaron
certificado realizaron . actl.v1da.u,ies acordes a esta
actividades obligacién..
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deaprobacion | acordes a esta

. . obligacién
o la evidenciade 8

inscripcion efectiva
alproceso de
evaluacion de
competencias

de las
normas

“ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS
CON BASEEN LOS

PLANES

DE
FORMACION
CONCERTADOS
240201044” o}

la

actualizacion

‘ORI
ENTAR
FORMACION
PRESENCIAL

DE
ACUERDO

CO
N

EL
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO
240201056, lo

anterior conforme a
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los plazos
establecidos en la

circular

N°: 3-201-000208 del 21
de noviembre de 2017
y/o en la que modifique
y/o adicioneoderogue la
misma”.

Realizar el apoyo
técnico en la
divulgaciéon de la

oferta educativa del

Se apoyo con
divulgaciéon en redes
sociales y grupos de
wasap de la II Oferta
presencial.

Redes sociales

Complejo
A Cisneros
2 6 Te cno | Og ICO Complejo Tecnologico Minero Agroempresarial
Minero
TECNICO EN CONFECCION INDUSTRIAL DE PRENDAS DE [}
. VESTIR APLICANDO HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD. %N“
Agroempresarial,
acorde a Puerts Berfio
la especialidad técnica.
=« SENA »
‘m Complejo Tecnolégico Minero Agroempresarial
Implementar Para este mes no se Para este mes no se realizaron
. realizaron actividades acordes a esta
estrategias para la . N
actividades obligacion..
retencion de los |acordes a esta
aprendices y |obligacion
justificar
27 | plenamente de
acuerdo con el
reglamento del
aprendiz cuando se
presente la
desercion.
28 | Apoyar otras actividades | Para este mes no se Para este mes no se realizaron

de acuerdo con la
especialidad del
programa de formacion
y el objeto contractual.

realizaron actividades
acordes a esta
obligacion

actividades acordes a esta
obligacidn..
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29

Apoyar al Complejo
Tecnoldgico Minero
Agroempresarial en el
proceso de registro
calificado en:
documentacion de las
condiciones de calidad
para la obtencidon de
Registros calificados,
alistamiento de las
visitas de los pares
académicos y proceso de
autoevaluacion.

Para este mes no se
realizaron actividades
acordes a ésta
obligacién.

Para este mes no se realizaron
acordes

actividades
obligacion..

esta

Nota 1:

“tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”

7.

INFORME LEGAL

Descripcidn de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista.

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.)
. Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico
Cumplimiento a las
Obligaciones: Otros:
Tiempo otorgado para realizar
la accidn requerida:
L . SI: Evidencias
Verificacion de lo requerido -
NO: Por qué:

8.

CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié en marzo con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por

lo que se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.
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NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentard una evidencia escrita de las irregularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Puerto Berrio, al 30 de junio de 2025.

JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7387022
Coordinador Académico - programas especiales

Anexos: Evidencias ejecucion contractual (47 folios)
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